Vor dem Hintergrund der demografischen Entwicklung, des
technologischen Fortschritts und der daraus resultierenden
Veranderungen der Berufswelt ist neben einer profunden Ausbil-
dung auch die kontinuierliche Weiterbildung — das lebenslange
Lernen — von entscheidender Bedeutung. Das OPWZ leistet in
diesem Bereich seit nunmehr 60 Jahren einen wertvollen Beitrag.
Seit seiner Griindung als eine der ersten sozial- und wirtschafts-
partnerschaftlichen Institutionen Osterreichs ist es ein zuverlas-
siger Partner im Bereich der beruflichen Aus- und Weiterbildung.

Den heimischen Unternehmen ist bewusst, dass die Wettbewerbs-
fahigkeit maBgeblich von den Mitarbeitern abhangt und entspre-
chende Investitionen wichtig zur Zukunftssicherung sind. Das ist
auch fUr den Standort Osterreich unverzichtbar, weil Qualifikation
eines der wichtigsten Assets im internationalen Wettbewerb ist
und dadurch die Innovationsleistung der heimischen Unternehmen
gefordert wird.

Das OPWZ starkt durch sein umfangreiches Bildungs- und
Forderungsprogramm die Produktivitét und Wirtschaftlichkeit der
Betriebe. Die hervorragende Kundenorientierung, die Ausrichtung
an die Bedurfnisse der Wirtschaft, die exzellenten Mitarbeiter und
die konstant hohe Qualitat des Angebotes tragen wesentlich zum
Erfolg dieser Einrichtung bei.

Ich gratuliere dem OPWZ, seinen Mitgliedern und
Mitarbeitern zum 60jahrigen Jubildum und wiinsche lhnen
noch viele weitere erfolgreiche Jahre im Interesse der
osterreichischen Produktivitat und Wirtschaftlichkeit.





